ANFRAGE per Fax: 0221 95 921-93

» COACHING FUR INTERNATIONALE
PARTNERSCHAFTEN, ARBEITSTREFFEN
UND TEAMS IN DER INTERNATIONALEN
JUGENDARBEIT

UND BITTEN UM WEITERE INFORMATIONEN
StraBBe

PLZ/ Wohnort

Telefon/Fax

eMail (bitte in Blockbuchstaben ausfiillen)

Ort, Datum, Unterschrift

Kosten:

Sie haben Interesse? Bitte wenden Sie sich an:

i

COACHING FUR INTERNATIONALE
PARTNERSCHAFTEN, ARBEITSTREFFEN UND
TEAMS IN DER
INTERNATIONALEN JUGENDARBEIT

1Y TRAWNING EEMINARE [Tl B]

FUR KINDER- UND JUGENDREISEN
UND INTERNATIONALE BEGEGNUNGEN

IjAB



Internationale Jugendbegegnungen stehen und
fallen mit den internationalen Partnerschaften,
auf denen sie griinden.

dern zusammen?

Wir bieten Coaching fiir ...

Fachkrafte der Jugend- oder der Jugendberufshilfe und Projekt-
leiter/innen oder Verantwortliche in Vereinen und Verbanden

' die in der Kooperation mit internationalen Partnern mit unter-
schiedlichen Formen der Zusammenarbeit konfrontiert sind

' die Arbeits- oder Entscheidungsprozesse als uneffektiv erleben

. die mit Kommunikationsproblemen zu tun haben

" die auf unausgesprochene (interkulturelle?) Konflikte stoBen

' in deren Teams es irgendwo ,hakt"... nur wo?

lhre Ziele sind unsere Ziele!

Ein gut funktionierendes interkulturelles Team ist einer der
Schliissel zum Erfolg internationaler Jugendarbeit.

Was kénnen Sie fiir eine zufriedenstellende und erfolgreiche
Zusammenarbeit mit ihren Partnern oder Kolleginnen tun?

Wir unterstiitzen Sie
. beim Aufbau oder bei der Weiterentwicklung tragfahiger
Partnerschaften
" bei der Entwicklung zu gut funktionierenden internationalen
Teams
" bei konstruktiver Konfliktbearbeitung

' bei interkulturellen Lernprozessen innerhalb ihres Teams bzw.

ihrer Partnerschaft
" Ihr Potential zur Veranderung auszuschopfen

Sie arbeiten mit Menschen aus verschiedenen Lan-

Systemisches und |osungsorientiertes Coaching
ermdglicht lhnen

© zu lernen, die eigenen Ressourcen wahrzunehmen und zu
aktivieren

© mit qualifizierter Begleitung kreative Losungen zu finden

© zielorientiert zu handeln und dabei die eigenen Kompetenzen

zu erweitern

Wir sind Fachkrifte der internationalen Jugendarbeit mit
einer Zusatzqualifikation im systemisch-I6sungsorientierten
Coaching

Unsere Arbeitsweise:
Wir fiihren mit lhnen ein Erstgespréach zur Auftragsklarung und
liber den zeitlichen und finanziellen Rahmen des Coachingpro-
zesses. Gemeinsam vereinbaren wir Ziele, die Sie erreichen wol-
len und unterstiitzen lhren Weg zu einer Losungsfindung. Das
Angebot umfasst zwei bis fiinf Vor-Ort-Termine (mit lhnen und/
oder mit dem gesamten Team). Dies kann jedoch je nach Auf-
tragsklarung variieren. Zusatzlich bestehen Kontaktmdglichkei-
ten per E-Mail und Telefon.

Unser Werteverstandnis:

Die Inhalte des Coachings sind vertraulich. Wir sind unabhéngig,
neutral und offen. Wir respektieren Sie als Experten in eigener
Sache. Unser oberstes Prinzip ist Hilfe zur Selbsthilfe.

Unser Ansatz:

Wir arbeiten systemisch und I6sungsorientiert. Gemeinsam mit
Ihnen erarbeiten wir Wege, die zu Ihren Zielen fiihren. Bei Be-
darf bieten wir zusdtzlich Fachberatung zu spezifischen Frage-
stellungen im Bereich der internationalen Jugendarbeit an.
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Grethenstr. 30
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